SISTEMA DE COODINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS =sruBRzo cowcTvo

MANUAL DE LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2015 |
ﬁ\i [ ]
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL 1GUALDAD. JUBTICIA ¥ LEY
Ejercicio Fisca| 2016
Municipio: VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD _LNo. 122 (Clave) {Denomimacién)
PbRM - 1b Programa Anual Programa Presupuestaﬂolowsoms Planeacién y Presupuesto Basado en Resultados
Dimensién Admninistrativa del Gasto |_Dependencia General: | E01 Planeacién
I Analisis FODA del Programa j
La direccion de Planeacién Estratégica actualmente presenta el siguiente panorama:
Fortalezas: Debilidades:
Personal con un alto grado de profesionalismo
Buena coordinacion y buen ambiente de trabajo entre el Actitud negativa de algunos trabajadores
Personal, Falta o limitadas competencias en algunos trabajadores
Buena capacidad de gestion
Oportunidades: Amenazas:
Buena relacion con las otras dependencias Resistencia al cambio de parte del personal que integra las distintas dreas
Apertura por parte del personal de distintas instancias Federales y Estatales Falta de compromiso y preparacion de gran parte del personal que integra la administracion
I Objetivo (s) del Programa —I

1. Contar con una planeacién propositiva, tactica y operacional acorde al contexto actual y enfocada a satisfacer las necesidades prioritarias de la sociedad vallechalquense.
2, Contar con todos aquellos instrumentos de caracter administrativo, que permitan una mejor y mayor funcionalidad y operatividad de la actual administracién.

3. Satisfacer las demandas ciudadanas a través de una buena gestion publica.

TS Estratégias |

Rearientacién y reformulacién de programas en funcién a los resultados obtenidos en el afio 2015 y en apego a la normatividad y concidiones actuales

Revision, disefio e |mplementacrén de docx&tos de ?{ I
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PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2016

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: E01 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
FIN
NOMBRE DEL INDICADOR: Cumplimiento de las Metas Anuales
FORMULA DEL CALCULO: ((Total de acciones o metas cumplidas del afio 2016/total de metas cumplidas affo 2015)-1)*100
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de cimplimiento de la Direccién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacla
FACTOR DE COMPARACION: 567 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Total de Acciones Programadas TIPO DE INDICADOR: Estratégico
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. & META ANUAL
Acciones Cumplidas Acciones Sumable 655
Acciones Programadas Acciones Constante 567
RESULTADO ESPERADO: 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cumplir con el total de acciones planteadas que generaran una Planeacion saludable
MEDIOS DE VERIFICACION: Archivo de concentracitn de evidencias y reportes de los avances de su programa operativo

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Se relaciona con todas las componentes que integran el Programa Operativo Anual del srea de Planeacién !

LUJANO CASTILLO
COORDINADOR
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PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2016

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: E01 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A 11
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Capacitaciones Administrativas
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones realizada/ Capacitacion programada)*100
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de avance en la Capacitacién
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Capacitacién para la Elaboracién del TIPO DE INDICADOR: Estratégico
Programa Operativo Anual
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2. Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Capacitacion para la elaboracion de POA's POA's Sumable 1 1
Dependencias administrativas Dependencia Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Brindar el apoyo de asesorias a las 43 areas

MEDIOS DE VERIFICACION: POA 2015

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Integracién de POA 2015, Solicitud y déscarga de reporte

/o
xS

trimestrales




PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2016

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
PROPOSITO
NOMBRE DEL INDICADOR: POAS’s 2016 a través de una Planeacién Solida
FORMULA DEL CALCULO: (Total de POA’s elaborados con una metodologia/Dependencias que integran la administracién)*100
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de POA's realizados con una metodologia adecuada
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION:43 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Son el total de reas que componen la TIPO DE INDICADOR: Estratégico
administracién 2013 -2015
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
POA’s Elaborados POA's Sumable 43
Dependencias administrativas Dependencia Constante 43
RESULTADO ESPERADO: 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cumplir con el total de POA’s segin la cantidad de Areas que componen la administracién.

MEDIOS DE VERIFICACION: POA 2016

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:Integracién de POA 2015, Solicitud y descarga de reportes trimestrales

ELABORO




PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2016

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
c1
NOMBRE DEL INDICADOR: POAS’s 2016 a través de una Planeacién Solida
FORMULA DEL CALCULO: (Total de POA’s elaborados con una metodologia/Dependencias que integran la administracién)*100
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de POA's realizados con una metodologia adecuada
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Son el total de 4reas que componen la TIPO DE INDICADOR: Estratégico
administracién 2016 -2018
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
POA’s Elaborados POA’s Sumable 43 43
Dependencias administrativas Dependencia Constante 43 43
RESULTADO ESPERADO: 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cumplir con el total de POA’s segiin la cantidad de Areas que componen la administracién.

MEDIOS DE VERIFICACION: POA 2016

~

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:Integracién de POA 2016, Solldty;tydescam de repo

f &g trimestrales
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PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DIiSENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: descarga de reportes trimestrales

FORMULA DEL CALCULO: (solicitud de reporte/ Total dereportes entregados )*100

INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la profesionalizacién de los servidores publicos del municipio
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

FACTOR DE COMPARACION: reporte entregado FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

C.2

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Son el total reportes entregados TIPO DE INDICADOR: Gesti6n
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
solicitud de informe trimestral Dependencia Sumable 40 40 40 40 160
Dependencias administrativas que entregan informe Dependencia Constante 120 120 120 0 160
RESULTADO ESPERADO: 33.33% 33.33% 33.33% 0.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién piblica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania

MEDIOS DE VERIFICACION: Circular Invitacion, Registros de asistencia

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Reconducciones al Plan de Desarrollo Municipal




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

C3

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
C.3
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Elaboracién
FORMULA DEL CALCULO: (Bando elaborado/Bando Programado)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizacién del Bando Municipal
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Bando Elaborado TIPO DE INDICADOR: Estratégico
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Bando Municipal Elaborado Bando Sumable 1 1
Bando Municipal Programado Bando Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién piblica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a ta ciudadania

MEDIOS DE VERIFICACION: Bando Municipal Imreso e Instalado para su aplicacién.

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal




PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

C.4

C.4
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Informe
FORMULA DEL CALCULO: (Informe Elaborado/Informe Programado)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizacién del Informe de los 100 dias
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Informe Elaborado TIPO DE INDICADOR: Estratégico
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Informe de los 100 Dias Realizado Informe Sumable 1 1
Informe de los 100 Dias Programado Informe Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién piiblica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe Impreso y emitido en la Gaceta Municipal

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal




PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

c5
PILAR DE DESARROLLO/EIE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: E01 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
c.5
NOMBRE DEL INDICADOR: Adecuacién Programatica y Presupuestal
FORMULA DEL CALCULO: (Solicitud de elaboracién y autorizacion de reconducciones/ Reconducciones programadas) *100
INTERPRETACION: Porcentaje de las adecuaciones elaboradas de acuerdo a estimado
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacla
FACTOR DE COMPARACION: 300 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Total de Reconducdones estimadas para el TIPO DE INDICADOR: Gestién
2016
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Solicitud de Reconduccién Realizada Reconduccion Sumable 25 50 100 125 300
Solicitud de Reconduccidn Programadas Reconduccion Constante 300 300 300 300 300
RESULTADO ESPERADO: 8.33% 16.66% 33.33% 41.66% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Estar cerca del cumpliento del numero de reconducciones estimadas
MEDIQS DE VERIFICACION: Archivo de Concentracién

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

449




PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

c6

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
cb
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Coordinacién del PDM
FORMULA DEL CALCULO: (elaboracion de plan de desarrollo/ plan de desarrollo elaborado)*100
INTERPRETACION: Llevar acabo el analisis y adecuacién al Plan de Desarrolio Municipal, documento rector de la administracién publica trianual vigente
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacla
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Coordinacién en la Elaboracién del Plan de TIPO DE INDICADOR: Estratégico
Desarrollo Municipal
VARIABLES DEL INDICADOR —__ UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
plan de desarrollo elaborado plan Sumable 1 0 0 0 1
plan de desarrollo elaborado plan Constante 1 0 0 0 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 0 0 0 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Realizar un analisis y adecuacién al Plan de Desarrollo Municipal
MEDIOS DE VERIFICACION: informe de adecuaciones
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO

( ,"?riflz'_



PbHRM - 01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

c?7

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
c7
NOMBRE DEL INDICADOR: Autorizaciones Estructurales Administrativas
FORMULA DEL CALCULO: (Manuales enviados para aprobacién/ Manuales Programados) *100
INTERPRETACION: El indicador nos arrojara el porcentaje de Manuales Aprobados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Total de manuales que seran enviados TIPO DE INDICADOR: Gestién
para su aprobacién en las sesiones de cabildo
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Manuales enviados para aprobaciéon Manual Sumable 10 10 10 13 43
Manuales programados Manual Constante 43 43 43 43 14
RESULTADO ESPERADO: 23.26% 23.26% 23.26% 30.23% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Enviar los manuales organizacionales para su aprobacién y en su defecto, realizar las adecuaciones pertinentes para que nuevamente sean sometidos a aprobacién en sesion de

MEDIOS DE VERIFICACION: Manuales aprobados

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:




PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: E01 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACIGN, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

NOMBRE DEL INDICADOR: Autorizacion de los procedimientos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

FORMULA DEL CALCULO: (Manuales enviados para aprobacién/ Manuales Programados) *100
INTERPRETACION: El indicador nos arrojara el porcentaje de Manuales Aprobados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Manual que seran enviado para su
aprobacién en las sesiones de cabildo

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

TIPO DE INDICADOR: Gestidn

PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

c8

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Manuales enviados para aprobacion Manual Sumable 1 0 1
Manuales programados Manual Constante 1 0 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 0 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Enviar los manuales de procedimientos para su aprobacién y en su defecto, realizar las adecuaciones pertinentes para que nuevamente sean sometidos a aprobacién en sesion de

MEDIOS DE VERIFICACION: Manuales aprobados

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO

A



PhRM - 01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

t9

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
c9
NOMBRE DEL INDICADOR: Informe de Goblerno
FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracién de informe/Informe programado)*100
INTERPRETACION: El indicador nos muestra el cumplimiento de la componente que en este caso es unica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Solo se realiza un unico informe en el afio TIPO DE INDICADOR: Estratégica
corriente
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Elaboracién de Informe Informe Constante 0 0 0 1 1
Informe Programado Informe Constante 0 0 0 1 1
RESULTADO ESPERADO: 0 0 0 100% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Integrar y dar forma a las componentes de las distintas dreas en toda la administracién para generar un informe real y coherente

MEDIOS DE VERIFICACION: informe impreso

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO ¥ CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

c10

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
c10
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Conformacién
FORMULA DEL CALCULO: (Conformacion realizada/Conformacién Programada)*100
INTERPRETACION: El indicador nos muestra el cumplimiento de la componente que en este caso es unica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Solo se realiza la instatacién del TIPO DE INDICADOR: Estratégica
COPLADEMUN una sola vez en los tres aftos de la administracién
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim.3 Trim. 4 META ANUAL
Elaboracién de Informe Informe Constante 1
Informe Programado Informe Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: integrar el COPLADEMUN, organo de la planeacién que evaluara el cumplimiento de las acclones planteadas

MEDIOS DE VERIFICACION: Acta Constitutiva

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

)
/
o
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cil
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

cl1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Convoctorias

FORMULA DEL CALCULO: (Convocatorias realizadas/Convocatorias Programadas)*100

INTERPRETACION: El indicador nos muestra el cumplimiento de la componente que en este caso es unica

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

FACTOR DE COMPARACION: 3 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Convocatorias Disefiadas por Planeacién  TIPO DE INDICADOR: Estratégica

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Convocatorias Realizadas Convocatoria Sumable 3 3
Convocatorias Programadas Convocatoria Constante 3 3
RESULTADO ESPERADO: 100 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Integrar Convocatorias que marcan las distintas disposiciones legales al iniclo de una administracién munidpal
MEDIOS DE VERIFICACION: Convocatorias impresas y publicadas en las gacetas municipales

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORG
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Al2
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Revisiones
FORMULA DEL CALCULO: (Revisién de POA’s/Total de Areas)*100
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de POA's realizados con una metodologia adecuada
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Son el total de dreas que componen la TIPO DE INDICADOR: Estratégico
administracién 2016 -2018
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
POA's Elaborados POA's Sumable 43 43
Dependencias administrativas Dependencia Constante 43 43
RESULTADO ESPERADO: 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cumplir con el total de POA's segin la cantidad de Areas que componen la administracién.
MEDIOS DE VERIFICACION: POA 2016

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:Integracién de POA 2016, Solicitud y descarga de reportes trimestrales

ELABORO
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A21
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONHUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Envio de Solicitudes
FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes entregadas/ Total de Areas)*100
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de avance en las solicitudes a las areas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Numero de Dependencias TIPO DE INDICADOR: Gestién
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
solicitud de informe trimestral Dependencia Sumable 43 43 43 43 172
Dependencias administrativas que entregan informe Dependencia Constante 172 172 172 172 172
RESULTADO ESPERADO: 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién pblica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania
MEDIOS DE VERIFICACION: Circular invitacion, Registros de asistencia

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Reconducciones al Plan de Desarrollo Municipal

ELABORGO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Registro en sistema

FORMULA DEL CALCULO: {Informes trimestrales ingresados/Total de dreas)*100
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de avance en la integracién de las areas al sistema Progress
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

FACTOR DE COMPARACION: 43

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Numero de Dependencias

FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
TIPO DE INDICADOR: Gestién

PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

A 2.2

VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim, 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
informe trimestral Dependencia Sumable 43 43 43 43 172
Dependencias administrativas que entregan informe Dependencia Constante 172 172 172 172 172
RESULTADO ESPERADO: 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién publica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania

MEDIOS DE VERIFICACION: Informes trimestrales de Cada area.

)
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A.23
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

A23
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Evaluacion de Avance
FORMULA DEL CALCULO: (Sumatoria de los porcentajes de avance por drea/Total de Areas)
INTERPRETACION: Se obtiene el porcentaje de avance en la evaluacién de las metas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Numero de Dependencias TIPO DE INDICADOR: Gestidn
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
informe trimestral Dependencia Sumable 43 43 43 43 172
Dependencias administrativas a las que se les entrega inform Dependencia Constante 172 172 172 172 172
RESULTADO ESPERADO: 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién piblica, tanto al interior de la administracién como hacla la atencién a la ciudadania
MEDIOS DE VERIFICACION: Informes trimestrales de Cada area,

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Reconducciones al Plan de Desarrollo Municipal

T GYALCQ 3
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A 31
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBIETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A.3.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Avance
FORMULA DEL CALCULO: (Modifcacion realizada, Modificacién Programada)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizacién del Bando Municipal
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Bando Elaborado TIPO DE INDICADOR: Estratégico
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Bando Municipal Elaborado Bando Sumable 1 1
Bando Municipal Programado Bando Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién publica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania
MEDIOS DE VERIFICACION: Bando Municipal Imreso e Instalado para su aplicacién.

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal

ELABORO
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A 42
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A 4.2
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Constitucién de la Informacién
FORMULA DEL CALCULO: (Informacién Recibida/Total de areas)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizacién del Informe de los 100 dias
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Informacién recibida de cada unade las  TIPO DE INDICADOR: Estratégico
areas
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Analisis de los informes por area Informe Sumable 43 43
Areas en el Ayuntamiento Area Constante 43 43
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién publica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe Impreso y emitido por cada una de las direcciones

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal

ELABORG
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

A.43

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A 43
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Integracién
FORMULA DEL CALCULO: (Informe Terminado/Informe Programado)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizaci6n del Informe de los 100 dias
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Informe terminado TIPO DE INDICADOR: Estratégico
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Informe Realizado Informe Sumable 1 1
Informe Programado Informe Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién piblica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe Impreso y emitido

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal

ADOR HERN
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: ED1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
AS5.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Recepcion de Peticiones
FORMULA DEL CALCULO: (Recepciones de peticiones de reconduccién/Reconducciones programadas)*100
INTERPRETACION: Porcentaje de las adecuaciones elaboradas de acuerdo a estimado
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacla
FACTOR DE COMPARACION: 300 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Total de Reconducciones estimadas para el TIPO DE INDICADOR: Gestién
2016
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Solicitud de Reconduccidn Realizada Reconduccion Sumable 25 50 100 125 300
Solicitud de Reconduccién Programadas Reconduccidn Constante 300 300 300 300 300
RESULTADO ESPERADO: 8.33% 16.66% 33.33% 41.66% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Estar cerca del cumpliento del numero de reconducciones estimadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Archivo de Concentracién

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

oL
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AS.1
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
AS5.2
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Entrega
FORMULA DEL CALCULO: (Reconducciones eleboradas/Reconducciones Programadas)*100
INTERPRETACION: Porcentaje de las adecuaciones elaboradas de acuerdo a estimado
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 300 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Total de Reconducciones estimadas para el TIPO DE INDICADOR: Gestién
2016
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Solicitud de Reconduccién Realizada Reconduccidn Sumable 25 S0 100 125 300
Solicitud de Reconduccién Programadas Reconduccion Constante 300 300 300 300 300
RESULTADO ESPERADO: 8.33% 16.66% 33.33% 41.66% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Estar cerca del cumpliento del numero de reconducciones estimadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Archivo de Concentracién

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO

GORDINADOR

S/F
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AB6.1
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A6.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Revisién
FORMULA DEL CALCULO: (Revision realizada/Revisién Programada)*100
INTERPRETACION: Llevar acabo el analisis y adecuacién al Plan de Desarrollo Municipal, documento rector de la administracién publica trianual vigente
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Revisién en la Elaboracién del Plan de TIPO DE INDICADOR: Estratégico
Desarrollo Municipal
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
revision plan de desarrollo elaborado plan Sumable 1 0 0 0 1
revisién plan de desarrollo programado plan Constante 1 0 0 0 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 0 0 0 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Realizar un analisis y adecuacién al Plan de Desarrollo Municlpal
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe de adecuaciones

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

Ab.2

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A6.2
NOMBRE DEL INDICADOR: Busqueda de deficiencias e inconsistencias
FORMULA DEL CALCULO: (Revision realizada/Revisién Programada)*100
INTERPRETACION: Llevar acabo el analisis y adecuacién al Plan de Desarrollo Municipal, documento rector de la administracién publica trianual vigente
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Revisién en la Elaboracién del Plan de TIPO DE INDICADOR: Estratégico
Desarrollo Municipal
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
revision plan de desarrollo elaborado plan Sumable 1 0 0 0 1
revisién plan de desarrollo programado plan Constante 1 0 0 0 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 0 0 0 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Realizar un analisis y adecuacién al Plan de Desarrollo Municipal
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe de adecuaciones

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: E01 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

A7.1

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A71
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Revisiones finales
FORMULA DEL CALCULO: (Revisiones a manuales/Manuales programados)*100
INTERPRETACION: El indicador nos arrojara el porcentaje de Manuales Aprobados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Total de manuales que seran enviados TIPO DE INDICADOR: Gestién
para su aprobacién en las sesiones de cabildo
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Manuales enviados para aprobacion Manual Sumable 10 10 10 13 43
Manuales programados Manual Constante 43 43 43 43 14
RESULTADO ESPERADO: 23.26% 23.26% 23.26% 30.23% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Enviar los manuales organizacionales para su aprobacién y en su defecto, realizar las adecuaciones pertinentes para que nuevamente sean sometidos a aprobacién en sesion de

MEDIOS DE VERIFICACION: Manuales aprobados
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO

(s
>
0D
vy
(#3

ING. CASTILLO
RDINADOR
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACIGON, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

A81

A8.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Elaboracién del Manual
FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracién del Manual/Manual programado)*100
INTERPRETACION: El indicador nos arrojara el porcentaje de Manuales Aprobados
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Manual que seran enviado para su TIPO DE INDICADOR: Gestién
aprobacién en las sesiones de cabildo
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Manuales enviados para aprobacion Manual Sumable 1 0 1
Manuales programados Manual Constante 1 0 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 0 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Enviar los manuales de procedimientos para su aprobacién y en su defecto, realizar las adecuaciones pertinentes para que nuevamente sean sometidos a aprobacion en sesion de

MEDIOS DE VERIFICACION: Manuales aprobados

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

A.9.1

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A 9.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje Recepcién
FORMULA DEL CALCULO: (Areas Recepcionadas/Areas Existentes)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizacién del Informe
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Informacién recibida de cadaunadelas  TIPO DE INDICADOR: Estratégico
areas
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Areas que entregan Informe Sumable 43 43
Areas en el Ayuntamiento Area Constante 43 43
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién pablica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania

MEDIOS DE VERIFICACION: Informe Impreso y emitido por cada una de las direcciones

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal

ELABORO

UJANO CASTILLO
COORDINADOR

DIRECTOR DE PU
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A.9.2
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INT£GRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A.9.2
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Constitucién de la Informacién
FORMULA DEL CALCULO: (Informacién Recibida/Total de areas)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizacién del Informe
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 43 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Informacién recibida de cada una de las  TIPO DE INDICADOR: Estratégico
areas
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Analisis de los informes por area Informe Sumable 43 43
Areas en el Ayuntamiento Area Constante 43 43
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién piblica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la cludadania
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe Impreso y emitido por cada una de las direcciones
METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal

ELABORO o

C. SALVADO
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS
TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION

DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

A.93

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A.9.3
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Integracién
FORMULA DEL CALCULO: (Informe Terminado/informe Programado)*100
INTERPRETACION: Se obtiene un porcentaje de alcance en la Realizacién del Informe
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: informe terminado TIPO DE INDICADOR: Estratégico
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPODEOPERACION |  Trim.1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Informe Realizado Informe Sumable 1 1
Informe Programado informe Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100.00% 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Cuadyubar el mejoramiento de la funcién piblica, tanto al interior de la administracién como hacia la atencién a la ciudadania

MEDIOS DE VERIFICACION: Informe Impreso y emitido

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Plan de Desarrollo Municipal

ELABORO

REACLUIANO CASTILLO
~ COORDINADOR
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PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE

UN PRESUPUESTO
DEPENDENCIA GENERAL: EO1 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

A10.1

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A10.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Conformacién
FORMULA DEL CALCULO: (Conformacion realizada/Conformacién Programada)*100
INTERPRETACION: Ei indicador nos muestra el cumplimiento de la componente que en este caso es unica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 1 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Solo se realiza la instalacién del TIPO DE INDICADOR: Estratégica
COPLADEMUN una sola vez en los tres afios de la administracién
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TiPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Constitucion Realizada de COPLADEMUN Acta Constitutiva Constante 1 1
Constitucién Programada de COPLADEMUN Acta Constitutiva Constante 1 1
RESULTADO ESPERADO: 100 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Integrar el COPLADEMUN, organo de la planeacién que evaluara el cumplimiento de las acciones planteadas
MEDIOS DE VERIFICACION: Acta Constitutiva -

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS: Ay N \

ELABORG_ /

N LUJANO CASTILLO
COORDINADOR




=

PbRM - 01d FICHA TECNICA DE DISERO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2015

Al1l1
PILAR DE DESARROLLO/EJE TRANSVERSAL: GOBIERNO DE RESULTADOS

TEMA DE DESARROLLO: GOBIERNO EFICIENTE QUE GENERE RESULTADOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050205 PLANEACION Y PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
PROYECTO: 010502050109 INTEGRACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL PRESUPUESTAL DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONTEMPLA EL CONJUNTO DE ACCIONES ORIENTADAS A ESTABLECER LOS MECANISMOS DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION QUE FACILITEN LA INTEGRACION DE
UN PRESUPUESTO

DEPENDENCIA GENERAL: E01 PLANEACION
DEPENDENCIA AUXILIAR: 122 INFORMACION, PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
A1l.1
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de Convoctorias
FORMULA DEL CALCULO: (Convocatorias realizadas/Convocatorias Programadas)*100
INTERPRETACION: El indicador nos muestra el cumplimiento de la componente que en este caso es unica
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia
FACTOR DE COMPARACION: 3 FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Convocatorias Disefladas por Planeacién  TIPO DE INDICADOR: Estratégica
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION Trim. 1 Trim. 2 Trim. 3 Trim. 4 META ANUAL
Convocatorias Realizadas Convocatoria Sumable 3 3
Convocatorias Programadas Convocatoria Constante 3 3
RESULTADO ESPERADO: 100 100%

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: Integrar Convocatorias que marcan las distintas disposiciones legales al inicio de una administracién municipal
MEDIOS DE VERIFICACION: Convocatorias impresas y publicadas en las gacetas municipales

METAS DE ACCIONES DEL PROGRAMA ANUAL RELACIONADAS:

ELABORO

NLiaenc




PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2016, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependendencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de Desarrollo:

01050205 Planeacion y Presupuesto Basado en Resultados
Contempla el conjunto de acciones orientadas a establecer los mecanismos de programacién y presupuestaciéon que

EO1 Planeacién

faciliten la integracién de un presupuesto

Gobierno de Resultados
Gobierno eficiente que genere resultados

" tormula|

Contar con la
’ (Instalacion representacién de todos
. Porcentaje de : e ; s Thes : ;
10.- Instalacién de Coplademun i realizada/Instalacién Anual/Estratégico Acta Constitutiva los ambitos sociales y
Instalacion ;
Programada)*100 economicos del
Municipio
Sorastide (Convocatorias Presentar en tiempo y
11.- Elaboracién de Convocatorias I 4 realizadas/Convocatorias | Anual/Estratégico | Documentos elaborados| forma cada una de las
Convoctorias ;
Programadas)*100 convocatorias
Actividades
S Porcentaje Capacitaciones realizadas, ; istencia de todos los
1-1 Capacitacion a los responsables de g c .a; (Cap Hir / : Invitacion escrita, - o. f
Capacitaciones Capacitaciones Anual Estratégico enlaces de las distintas

drea

registro de asistencia

Administrativas programadas)*100 dreas
Las dreas hagan llegar
; S P j isi POA’ (i
1-2 Revision y validacion POA,S orce’nj:aje ae (RevisiShdeROAiS Total Anual Estratégico POA’s i Program? BpErativo
Revisiones de Areas)*100 en los tiempos

indicados

2-1 Solictud de informe trimestral

Porcentaje Envio de
Solicitudes

(Solicitudes entregadas/
Total de Areas)*100

Trimestral Gestién

Acuses (Archivo de
concentracion)

Entregar solicitudes de
manera anticipada

2-2 Validacién y descarga en sistema de

)

;pfgrme por dreas
290

00

Porcentaje Registro
en sistema

(Informes trimestrales
ingresados/Total de
areas)*100

Trimestral Gestion

Archivo Electronico de la
informacién dentro del
sistema

Entrega de los informes
en tiempo y forma por
parte de las dreas

-



PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2016, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependendencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de Desarrollo:

01050205 Planeacion y Presupuesto Basado en Resultados
Contempla el conjunto de acciones orientadas a establecer los mecanismos de programacién y presupuestacién que
faciliten 1a integracion de un presupuesto
EO1 Planeacion
Gobierno de Resultados

Gobierno eficiente que genere resultados

indicadores .
etivo o resumen narrativo medios de verificacion supuestos
Obj Nombre | Férmula | Frecuencia y tipo e '
(Reconducciones EATEgA 08
5.2 Entregra a Tesoreria para su Porcentaje de . . . Archivo de recinducciones de
. eleboradas/Reconduccion | Trimestral Gestion )
aplicacion Entrega N concentracién manera pronta a
es Programadas)*100 .
Tesoreria
o . Revision Revision del Plan de
6-1 coordinacion de la elaboracion del . L _‘ ¥ .. Anual i ond
i Porcentaje Revisién realizada/Revisién . . Reporte de revision Desarrollo por todo el
plan de desarrollo Municipal 2016-2018 Estratégico =
Programada)*100 personal de Planeacion
Llevar reuniones de
Riisciiada de (REvisish trabajo al interior de
6-2 Identificacion de deficiencias o .q‘ . . . Anual L Planeacion para la
. . . deficiencias e realizada/Revision L Reporte de revisién ! ] s
inconsistencias . . . Estrategico identificacion de
inconsistencias Programada)*100 s
deficiencias e
inconsistencias
s ol ’ (Revisiones a Revisones detalladas de
7-1 Revision/correccién a manuales Porcentaje Anual
Y .. manuales/Manuales . Manuales cada uno de los
organizacidnales Revisiones finales & Estratégico
programados)*100 manuales
p . . iso
8-1 Elsboraaian de mahiial de orcent?je de (Elaboracion del Anual Revisones detalladas de
. Elaboracion del Manual/Manual X Manuales cada uno de los
Procedimiento Estratégico
Manual programado)*100 manuales
Hacer llegar al area de
- : . Informes detallados de
9-1 Solicitud de informacién a las 4reas Porcentaje (Solicitudes de po— —— planeacion los informes
que complementen el informe de Solicitudes de Informacién/ Total de T sEtiiBdEs e reslizan detallados de
gobierno Informacién Areas)*100 & i é(:eas actividades en tiempo y
0% SR forma
A= [ "

L2t



PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2016, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependendencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de Desarrollo:

01050205 Planeacién y Presupuesto Basado en Resultados
Contempla el conjunto de acciones orientadas a establecer los mecanismos de programacién y presupuestacién que

faciliten la integracién de un presupuesto
EO1 Planeacién

Gobierno de Resultados

Gobierno eficiente que genere resultados

indicadores :
bjetivo o resumen na _ dev on su
Objet rrativo Nomi | Formula TF fay tipo medios erificaci puestos
Reuniones de trabajo
. Informes detallados de . y
Porcentaje ; necesarias del personal
- . R - . (Informacién de las Anual los avances de las .
9-2 Analisis de la informacion recibida Recepcion de . .. . de planeacién para el
p Areas/Total de Areas)*100 Estratégico actividades que realizan : .
Informacién analisis de los informes
las dreas
detallados
Porcentaje (Reuniones de Anual Llevar a cabo reuniones
9-3 Conformacidn del informe Constitucién de la Trabajo/Reuniones . Minuta de Trabajo .
, - Estratégico de trabajo
Informacion Programadas)*100
10.1 Invitacidn a los Diferentes . (Invitaciones Respuesta positiva para
i Porcentaje de ) Anual o . ;
representantes de los sectores sociales y L realizadas/Representantes = Invitaciones por escrito la conformacion del
. Invitaciones Estratégico )
economicos )*100 Consejo
iz f i Asistenci
10.1 Llevar a cabo la conformacién del Porcentaje de .(Con ormacion . Anual . SIS e (05
. realizada/Conformacién - Acta constitutiva representantes de los
Coplademun Conformacién Estratégico :
Programada)*100 diferentes sectores
;o . . rmi
11.1 Revision de la Normatividad p wiade (Convocatorias T‘: mm:s cfe -
. . orcentaje . . . . convocatarias en
pertinente para la emisién de las J . Realizadas/Convocatorias | Trimestral Gestién| Documentos Impresos | .
. Convocatorias tiempo y forma para ser
convocatorias. Programadas)*100 ;
_ /__ publicadas
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PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2016, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetivo del programa presupuestario:

Dependendencia General:

01050205 Planeacion y Presupuesto Basado en Resultados
Contempla el conjunto de acciones orientadas a establecer los mecanismos de programacién y presupuestacién que
faciliten la integracién de un presupuesto

EO1 Planeacion

Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de Desarrollo:

Gobierno de Resultados

Gobierno eficiente que genere resultados

Contribuir a una Planeacién congruente y
eficaz a través de las distintas dreas que

A indicadores
Objetivo o resumen narrativo Nomibia I s [ Frecuenclay tigo medios de verificacion supuestos
. ((Total de acciones o Archivo de Cumplimiento total de
Variacion

integran el H. Ayuntamiento

porcentual de
Cumplimiento de
metas anuales

metas cumplidas del afio
2016/total de metas
cumplidas afio 2015)-

1)*100

Anual Estratégico

concentracion de
evidencias y reportes de
los avances de su
programa operativo

lo que programa cada
una de las areas que
conforman el H.
Ayuntamiento

Propdsito

|

Tener un programa Operativo de Trabajo,
acordes a las demandas y necesidades

reales de la ciudadania

Porcentaje de
POAS’s 2016 con
Planeacion a través
de marco légico

(Total de POA’s elaborados
con una
metodologia/Dependencia
s que integran la
administracion)*100

Anual Estratégico

POA 2016

El entendimiento y
compromiso por parte
de los titulares de cada

una de las dreas de la
administracién

Componentes

1.- POA 2016 integrado

Porcentaje POA
2016

(Total de POA’s
recibidos/Total de
Dependencias)*100

Anual Estratégica

Programas de Trabajo
impresos y en medio
electronico

Entrega en tiempo y
forma de los programas
operativos

Porcentaje Reporte

(Total de Reportes
trimestrales

Entrega impresa revisién

Entrega en tiempo y

2.- Reportes trimestrales validados Trimestral Recepcionados/ Trimestral Gestion de contenido de forma de los Informes
Dependencias informes Trimestrales
AA e A Existentes)*100
(WS B I
: Que las Direcciones se
- i g i i Bando Munici
3.- Elaboracién del Bando Municipal Porsentajede (Randa elalitirado/Barido Anual Estratégica Ipal involucren en las

Elaboracidn

Programado)*100

Impreso

Modificaciones

2 L



PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2016, POR PROGRAMA PRESUPUESTAR|Q
Y DEPENDENCIA GENERAL

01050205 Planeacidn y Presupuesto Basado en Resultados

Contempla el conjunto de acciones orientadas a establecer los mecanismos de programacion y presupuestacion que
faciliten la integracion de un presupuesto

EO1 Planeacién

Gobierno de Resultados

Gobierno eficiente que genere resultados

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependendencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:
Tema de Desarrollo:

indicadores ;
' rrat n
Objetivo o resumen narrativo Nomit [ Feamula TF Jay o medios de verificacio supuestos
Que todas las areas
Porcentaje de (nforme ' Informe entregado e municipales se
4.- Informe de los 100 Dias J Elaborado/informe Anual Estratégica . . P
Informe impreso involucren en la
Programado)*100 -
elaboracién.
. (Solicitud de elaboracién y Existencia de
i Porcentaje o g . -
5.- Reconducciones . autorizacion de ) modificaciones minimas
" o Adecuacion : . . Archivo de .
Presupuestales y Programaticas . reconducciones/ Trimestral/Gestién ) a la programaciony
; Programaticay . Concentracién ,
realizadas Reconducciones presupuestacion de las
Presupuestal
programadas) *100 areas
6.- Coordinacion para la elaboracion del Porcentaje de - Revision analitica y
(plan solicitado / plan Informe de

cuidadosa del Plan de
Desarrollo Municipal

coordinacién del Anual/Estratégica

PDM

Plan de Desarrollo Municipal 2016 -
2018"

elaborado)*100 Adecuaciones

Porcentaje

7.- Manuales organizacion aprobados

Autorizaciones
Estructurales
Administrativas

(Manuales enviados para
aprobacién/ Manuales
Programados) *100

Trimestral
Gestion

Manuales Impresos
Autorizados

Revisidn y aprobacién
pronta de manuales por
parte del cabildo

8.- Manual de procedimientos aprobado

Porcentaje
Autorizacion de los
procedimientos

(Manuales enviados para
aprobacién/ Manuales
Programados) *100

Trimestral Gestién

Manuales Impresos
Autorizados

Revision y aprobacion
pronta de manuales por
parte del cabildo

9.- Informe de Gobierno elaborado

Porcentaje Informe
de Gohierno

(Elaboracién de
informe/Informe
programado)*100

Anual Estratégica

Impresién de Informe

Integracién de todos los
logros y avances en las
metas establecidas por

toda la administracion

1
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